
ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда

Автономная некоммерческая организация Центр социального 
_______________________обслуживания "Тарина"________________________

(полное наименование работодателя)

655340, республика Хакасия, Боградский район, село Боград, Новая улица, дом 
_____________________________ 17, квартира 80____________________________________

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

_________________________________ 1903027816____________________________________
(ИНН работодателя)

______________________________1181900000248____________________________________
(ОГРН работодателя)

___________________________________88.10_____________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЗД)



Автономная некоммерческая организация Центр социального обслуживания "Тарина"
(наименование организации)

Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда
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ственной среды и трудового процесса
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Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Отсутствует

1 Рабочее место директора 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
2 Рабочее место заведующего отделением 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
3 Рабочее место главного бухгалтера 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
4 Рабочее место социального работника 1 - - - - - - - - - - - - - - - 7.2 -

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценю 
Заведующая отделением ( /

j условий труда:
'—  Соболева Ирина Семеновна

(должность) (подпись) /У*) (Ф.И.О.) (дата)

Г лавный бухгалтер
е /  Г п ^ л п и б к 1

Заблоцкая Г алина Алексеевна
Г Ф Ж Г О

£ 1  о<?.
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Эксперт организации, проводившей специаль 
Инженер-эксперт

(должность)

;енку условий труда:
Ермоленко Екатерина Михайловна /?>-0Ь

(Ф.И.О.) (дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Автономная некоммерческая организация Центр социального обслуживания "Тарина"
(наименование организации)

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) - основные/все 4/4 4/4 0/0 4/4 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
Работники, занятые на рабочих 
местах (чел.) 4 4 0 4 0 0 0 0 0

из них женщин 4 4 0 4 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 , 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Отсутствует

1 Директор 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Заведующий отделением 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Главный бухгалтер 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Социальный работник 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 11.03.2019 г.
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Председатель комиссии по проведению 

______________Директор_____________
(должность)

специальной оценки условий труда:
Беловитина Наталья 

Александровна
(Ф.И.О.)

■// Р$. М 0г
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценю! условл 
Заведующая отделением 'L

ИЙ труда:
: _<----- Соболева Ирина Семеновна у/

(должность)

Главный бухгалтер

(подпись) j (Ф И О .)

7 Заблоцкая Галина Алексеевна

(дата)

У/ ОЪ. ЛР/Qt.
(должность) (туйку 1 (Ф И О .) (дата)

Эксперт организации, проводившей специальную оценку ус 
3966 / Й А

;ловий труда:
/  Ермоленко Екатерина Михайловна

(№ в реестре экспертов) (Ф.И.О.) (дата)



О б щ е ст в о  с о гр ан и ч е н н о й  о тве т ст в е н н о ст ью  « Э к сп ер т » ; Р е г и ст р а ц и о н н ы й  н о м ер  - 4 7 2  от  2 8 .0 8 .2 0 1 7
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Р е ги ст р а ц и о н н ы й  н ом ер  атт ес та т а  ак к р е д и т а ц и и  И Л Д а т а  п о л у ч ен и я Д а т а  о к о н ч ан и я
R A .R U .2 1 A H 4 0 2 6 .0 1 .2 0 1 6 б е сс р о ч н о

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ 237-ЗЭ ' 11.03.2019г.
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
■ Федерального закона Российской Федерации № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» от 
«28» декабря 2013 г.;
■ Приказа Минтруда России № ЗЗн от «24» января 2014 г. «Об утверждении Методики проведения 
специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, 
формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
■ Приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 2 от 09.01.2019 г. 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Автономная некоммерческая организация Центр социального обслуживания "Тарина": Адрес: 655340. 
республика Хакасия. Боградский район, село Боград. Новая улица, дом 17. квартира 80
2. Для проведения специальной оценки условий труда привлекалась организация, проводящая специальную 
оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью «Эксперт»; 660062. Красноярский край, г. Красноярск, ул. 
Высотная, д. 2. пом. 10, оф. 200 А; Регистрационный номер - 472 от 28.08.2017 
и эксперт организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Ермоленко Екатерина Михайловна 1№ в реестре: 39661
3. Результат проведения специальной оценки условий труда.
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда: _4_
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:
3.2.1 Рабочие места, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам 
осуществления идентификации не выявлены:
1. Директор (1 чел.):___________________________________________________________________________ _
2. Заведующий отделением П чел.):_______________________________________________________________
3. Главный бухгалтер П чел Л.____________________________________________________________________

3.2.2. Рабочие места, условия труда на которых по результатам исследований (испытаний) и измерений 
вредных и (или) опасных производственных факторов признаны оптимальными или допустимыми, за 
исключением рабочих мест, указанных в части 6 статьи 10 Федерального закона Российской Федерации 
№ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» от «28» декабря 2013 г.:
4. Социальный работник П чел.).__________________________________________________________________

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 4
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены:
- в картах специальной оценки условий труда;
- в протоколах оценок измерений (исследований) вредных и (или) опасных производственных факторов;
- в сводной ведомости результатов специальной оценки условий труда.

5. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил: считать работу по 
специальной оценке условий труда завершенной; перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению 
условий труда передать для утверждения работодателю.

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.
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